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Похоже, что компьютерные отрасли значительно лучше справляются с 
экономическим кризисом. Результаты исследования Министерства труда и 
экономики Финляндии в течение года каждое четвертое предприятие отрасли 
набирает новых сотрудников. Программисты не пропадут. 

В ходе опроса среди малого и среднего бизнеса по линии Министерства труда и экономики 
Финляндии лишь одно из ста предприятий сферы программного обеспечения и разработок 
предполагает в перспективе необходимость сокращений персонала. Эти результаты 
значительно отличаются от настроений малых и средних компаний в других отраслях 
экономики. 

По словам старшего инспектора Минтрудэкономики Эсы Тикканена, спад не отразился 
так сильно на компьютерной сфере, как в целом по экономике. 

И действительно, компании, занимающиеся программированием, с большей степенью 
уверенности смотрят в будущее, чем финляндский бизнес в целом. Эти компании также 
вкладывают больше средств в разработки и развитие и более оптимистично воспринимают 
перспективы выхода из экономического кризиса. 

Компьютерные технологии – это конкурентоспособность

По результатам проведенного исследования, почти 30% предприятий отрасли надеется на 
повышение конъюнктуры в течение ближайшего года, а в последующие три года 
улучшений ожидает целых 60% респондентов.  

 «И это оптимизм обоснованный, так как в период экономических трудностей надлежит 
делать упор именно на повышение эффективности своей работы, и компьютерные 
технологии и техника предоставляют потенциал повышения производительности, 
конкурентности, рентабельности, обеспечивают даже экономию средств и расходов. Все 
это ведет к повышенному спросу на продукты программирования». 

Сфера программного обеспечения, продуктов и услуг стремительно росла и завоевывала 
позиции в финской экономике на протяжении 2000-х годов. Рост опирался и на широкое и 
глубокое проникновение компьютерных технологий и в других отраслях народного 
хозяйства. 

Сегодня просматриваются явные тенденции реструктурирования в отрасли. Все большая 
доля рабочих мест и оборота приходится на крупные компании и предприятия, тем не 
менее, при одновременном росте числа мелких фирм с персоналом до десятка человек. 

Компьютеры и программирование продолжают привлекать 
прежде всего молодежь. 


